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Introduzzjoni

Dan huwa rapport fil-qosor tal-10 Laggha Ewropea ta’ persuni li ged ibaghtu |-fagar. Rapport shieh bir-ritratti ta’
10 Laqgha Ewropea tinsab fuq il-websajt tal-EAPN www.eapn.eu.

Wagtiet importanti matul I-10 Laqgha Ewropea nkludiet: id-diskorsi li saru fil-ftuh mi¢-Cer, is-Sur Csaba ORY,
MEP u s-Sur Zoltan BALOG, Ministru tal-Istat Ungeriz ghall-Inkluzzjoni So¢jali, d-diskors indirizzat lill-partecipanti
mis-Sur Lazlo ANDOR, Kummissarju Ewropew ghall-lmpjiegi, Affarijiet So¢jali u Inkluzzjoni, t-thabbir tal-11 |-
Laggha Ewropea li jmiss li sar mis-Sur Poul Skytte CHRISTOFFERSEN, Ambaxxatur Daniz fisem il-Presidenza
Ewropea Daniza, kif ukoll il-messagg moghti minn wiehed mid-delegati tad-9 Laggha Ewropea, s-Sur Leif
JENSEN.

L-10 Laggha Ewropea kienet ukoll opportunita’ ghas-Sinjura Antonia CARPARELLI tal-Kummissjoni Ewropea, s-
Sinjura Jean LAMBERT, Membru tal-Parlament Ewropew, s-Sur Ludo HOREMANS u s-Sur Fintan FARRELL
(EAPN) sabiex jirrapurtaw x'gara mir-rakkomandazzjonjiet tal-lagghat precedenti. Kien hemm I-opportunita’
ghad-delegati li jsagsu mistogsijiet u jipprezentaw kummenti fug dawn ir-rapporti. Ir-rizultati tar-ricerka fuq l-impatt
tal-Laqghat Ewropej li saru kienu wkoll ipprezentati mis-Sinjura Danielle DIERCKX mill-Universita’ ta’ Antwerp
(Belgju).

|l-parte¢ipanti sostnew l-importanza tal-prezentazzjonijiet kreattivi fuq it-tema ta’ “Impjiegi, xoghol u hidma” li gew
ipprezentati mid-delegazzjonijiet tal-10 laggha billi ntuzaw metodi bhal ma’ huma teatru bla kliem, filmati, video u
prezentazzjonjiiet powerpoint. Dawn il-prezentazzjonijiet kreattivi wrew id-diversita’ u x-xebh tas-sitwazzjonijiet
tal-istati membri fl-Unjoni Ewropea, li persuni li jghixu fil-fagar jiffac¢jaw waqt li geghdin ifittxu xoghol decenti

Diskussjoni u tibdil ta’ fehmiet kienu mportanti wagqt il-workshops u r-rizultati li hargu minnhom gew ipprezentati fil-
qosor fis-Sezzjoni Plenarja mid-delegati u minn xi hadd mill-mistednin. Is-Sinjura Antonia CARPARELLI
(Kummissjoni Ewropea), is-Sur Mik Wooley, Cer tal-Kumitat tal-Impjieg, is-Sinjura Estelle CEULEMANS (ETUC)

u s-Sinjura Rebekah SMITH (Business Europe) irriflettew fuq ir-rizultati tad-diskussjonijiet li hargu mill-workshops
u pprezentaw analizi differenti dwar I-impjieg, xoghol u hidma, gabel ma’ |-parte¢ipanti kellhom I-opportunita’ li
jiddibattu mal-kelliema u jsostnu xi messaggi mportanti ta’ proposti.

Ewropa 2020 ser taghmel differenza?

‘Impjieg, xoghol u hidma: ir-realta’ ghall-persuni li ged ibatu I-fagar u I-eskluzzjoni socjali’ kienet it-tema ta’
l-ghaxar laggha Ewropea ta’ persuni li ged ibatu |-fagar u I-eskluzzjoni so¢jali li saret fit-13 u 14 ta’ Mejju 2011. II-
laqgha kienet organizzata mill-Presidenza Ungeriza ta’ Unjoni Ewropea, bl-ghajnuna tal-Kummissjoni Ewropea u
tal-European Anti Poverty Network u saret fil-Palazz Egmont fBrussell mill-gvern Belgjan. Bhad-disa’ snin ta’
gabel, id-delegati kienu persuni li ged ibatu I-fagar u I-eskluzzjoni soéjali u kienu organizzati mid-delegazzjonijiet
nazzjonali minn 26 paijjizi. Partecipanti ohra fil-laggha kienu mistednin li jinkludu persuni li ghandhom il-poter i
jiehdu decizzjoni mill-istituzzjonijiet Ewropej (Kummissjoni, Parlament u |-Presidenzi Ewropej attwali u futuri tal-
Ungerija, tal-Polonja u tad-Danimarka), korpi nazzjonali u nternazzjonali, l-imsiehba soéjali (European Trade
Union Confederation u Business Europe), akkademici u organizzazzjonijiet non-governattivi ohra.

Fil-kuntest tal-krizi li ged tizdiet, li ged tikkaguna skarsezza ta’ impiegi, beneficéji socjali li ged jsiru aktar difficli li
jinghataw u kwalita’ ta’ hajja li gqed dittetorja ghal hafna persuni li ged ibatu I-fagar u l-eskluzzjoni sogjali,
mistogsija ewlenija ghal hafna minn dawk prezenti kienet jekk il-mekkanizmu I-gdid li tpogga partikolarment fl-
istrategija ta’ Europe 2020, kienitx realment ser taghmel differenza fil-hajja taghhom.

Persuni li ged ibatu I-fagar kellhom |-opportunita’ li jfissru punti importanti u li jaghmlu proposti dwar id-diffikultajiet
li jsibu mpjieg, xoghol u hidma. Ta' min jirrifletti I-fatt li ghalkemm sar progress fiz-zminijiet ricenti fuq livell
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Ewropew (kif ukoll fug livell nazzjonali), dawn il-persuni huma maghdba ghal fatt li fhafna kazi dan il-progress
ma giex segwit bl-implimentazzjoni. Iffac¢jati bl-impatt tal-krizi globali, ma jistghux jistennew aktar: “persuni li ged
ibatu |-fagar ged ihossu I-impatt tal-krizi iktar mill-banek”.

|l-mistiedna li kienu prezenti biex jisimghu u jitkellmu mad-delegati; kollha riaffermaw I-importanza vitali li persuni
li ged ibatu I-fagar ghandhom jigu mismugha fit-tfassil tal-politika Ewropea.

Messaggi ewlenin lill-Kunsill tal-Impjieg, Politika Socjali, Sahha u Affarijiet tal-
Konsumatur mill-10 Laqgha

lt-tema tal-laggha annwali kienet “Impjieg, xoghol u hidma: ir-realta’ ghall-persuni li ged ibatu I-fagar u I-
eskluzzjoni socjali”. Fil-kuntest tal-krizi li ged tizdiet, li ged tikkaguna skarsezza ta’ impiegi, beneficcji socjali li ged
isiru aktar difficli li jinghataw u |-kwalita’ ta’ hajja li qed dittetorja ghal hafna persuni li ged ibatu I-fagar u I-
eskluzzjoni socjali, mistogsija ewlenija ghal hafna minn dawk prezenti kienet jekk il-mekkanizmu I-§did li tpogga
partikolarment fl-istrategija ta’ Europe 2020, kienitx realment ser taghmel differenza fil-hajja taghhom u dik ta’
uliedhom.

l-Messaggi Ewlenin ta’ persuni li ged ibatu |-fagar kienu:

e |l-bZzonn ta’ impjiegi ta’ kwalita’: Jekk ix-xoghol ser ikun il-mezz biex ittaffi I-fagar, allura l-awtoritajiet pubbli¢i
u l-imsiehba socjali ghandhom jizguraw li t-tendenza lejn impjiegi ta” kwalita fqira ghandha tinbidel u li
impjiegi ta’ kwalita’ b’salarji li tkun tista’ tghix bihom, b’sistemi decenti ta’ protezzjoni socjali u li xoghol
rispettabbli u risponsabilitajiet privati jigu mahluga. Impiegi ta’ kwalita’ fgira ghall-persuni fil-fagar m’hijiex is-
soluzzjoni.

e In-nuqqgas ta’ impjiegi: id-delegati ikkonfermaw li persuni li jghixu fil-fagar iridu jahdmu izda r-realta’ hija illi
hemm iktar nies li jridu jahdmu milli hemm xoghol ghalihom. II-krizi waslet ghal sitwazzjoni iktar ghar.
Iffac¢jati minn din ir-realta’ m’hijiex ghazla ghal hafna nies i jiehdu xogholijiet minhabba r-rizultat ta’
kondizzjonijiet li dejiem jizdiedu biex jir¢ievu benefiééji socjali. Minhabba n-nugqgas ta’ impjegi, persuni
ghandhom bzonn ta’ dhul finanzjarju suffi¢jenti biex jghixu b'dinjita’.

e Sapport biex jinkiseb xoghol: Anke fejn hemm diffikulta’ biex jinstab xoghol, sapport personalizzat ghandu
jigi pprovdut lill-persuni li jghixu fil-fagar jew dawk il-persuni li ilhom hafna minghajr xoghol, biex jigu
meghjuna jsibu xoghol decenti. Investiment fit-tfulija bikrija, edukazzjoni li tinkludi u mhux tabbanduna lill-
dawk il-persuni li jitilqu mill-iskola kmieni fil-hajja u opportunitajiet ghall-persuni fil-fagar biex jigu esposti ghal
taghlim ghall-hajja huwa investiment essenzjali |i jzid l-opportunita’ ghax-xoghol.

e Passi kontra d-diskriminazzjoni: Attenzjoni specifika giet moghtija lill-problema ta’ diskriminazzjoni u
eskluzzjoni ghal gruppi li jinkludu persuni b’dizabilita’, immigranti, prigjunieri li hargu mill-habs, persuni
minghajr xoghol ghal tul twil ta’ zmien u r-Roma. L-implimentazzjoni ta’ legislazzjoni kontra d-
diskriminazzjoni, kif ukoll azzjonijiet pozittivi ghandhom jigu mittiehda sabiex jeliminaw |-ostakoli li jigu
kkwazati b'din id-diskriminazzjoni. Id-diffikultajiet partikulari li jigu ffac¢jati min-nisa, li fil-maggoranza
taghhom ghandhom r-risponsabilitajiet ta” kura u spiss jahdmu f'setturi prekarji u fimpjiegi ta’ kwalita fgira,
ghandhom bzonn attenzjoni specjali.

o L-implimentazzjoni ta’ l-impeniji: id-delegati qalu li semghu hafna proposti tajbin sabiex jiggieldu I-fagar
fdawn il-lagghat u fohrajn, bhal ma’ huma: il-mira biex jitnaqqas il-fagar, rakkomandazzjoni ta’ inkluzzjoni
attiva fug dhul minimu adekwat, ac¢ess ghal servizzi essenzjali u sapport biex jinstab xoghol, l-impenn ghal
strategiji li jindirizzaw persuni li huma bla dar jew il-fagar tat-tfal. |d-delegati ghaddew messagg ¢ar li hemm
il-bzonn ta’ azzjoni reali biex ikunu jistghu jsegwu u jimplimentaw dan I-impenn. Regghu sostnew li persuni li
qged ibatu I-fagar huma lesti Ii jidhlu fil-livelli kollha fl-implimentazzjoni ta’ azzjonjiet necessarji.

e Jindirizzaw il-kawzi tal-fagar u mhux biss is-sintomi: id-delegati regghu sostnew illi s-sistemi ekonomici
attwali u s-sistemi socjali ghandhom effett fuq |-okkorrenza u IHivelli ta’ fagar u kien hemm sejha ¢ara lill-
istituzzjonijiet politi¢i biex jirrispondu billi jikkumbattu I-kawzi tal-fagar u mhux biss is-sintomi.



F'dak li jirrigwarda I-futur, kien hemm sejha sabiex il-laggha annwali ghandha ikollha post strutturali fil- “Platform
Ewropew kontra |-Fagar” u din ghadha tkun sostnuta bl-lagghat fuq liveli nazzjonali u regjonali bhala parti mill-
istrategija ghall-glieda kontra I-fagar.

Messaggi u proposti mill-workshops

Sitt workshops simultanji matul din il-laqgha, kollha §abru parteCipanti sa minn sitt delegazzjonijiet nazzjonali kif
ukoll numru ta’ mistednin. ll-workshops kollha ndirizzaw it-tema tax-xoghol, hidma u mpjiegi. Minn dak li hareg

mir-rapporti tal-workshops, li gej jghin biex jigbor il-valutazzjoni tad-dikkjarazzjonijiet u I-proposti skont it-temi u I-
konkluzjonijiet tal-mistednin Ii attendew din I-10 laqgha ewropea

Xoghol ta’ kwalita’, salarju decenti u drittijiet so¢jali

Kulhadd ghandu jkollu ac¢ess ghal impjieg di¢enti rrispettivament mit-tip ta’ xoghol u Hivell Ewropew ghandu
jiehu wkoll r-responsabilita’ u jistinka ghall-impjiegi de¢enti u sostenibbli.

ll-proposti

Skema ta’ dhul minimu fkull Stat Membru izjed gholja mill-limitu ta’ fagar, minghajr diskriminazzjoni spe¢jalment
relatata ma’ l-eta’ li thallina nghixu hajja decenti bbazata fuq indikaturi tal-basket tax-xiri tad-dar, izda li jahseb
ukoll findikaturi ohra bhal ma’ huma, aé¢ess ghal I-edukazzjoni, telefon, internet u vjaggjar.

L-implimentazzjoni tar-Rekomandazzjoni Ewropea fuq Inkluzzjoni Attiva, i jindirizzaw it-tlett pilastri ta’ dhul
minimu adekwat (li jinkludi direttiva specifika), acéess ghal servizzi ta’ kwalita’, u ghajnuna ghall-ac¢ess ghal
hidma decenti; dan ghandu jsir b’'mod integrat u li jiffoka biss fugq attivazzjoni.

Benefi¢cji socjali xierga ghal persuni li ma jistghux jahdmu minhabba mard sever

Tintemm d-diskriminazzjoni kulturali bejn impjiegi ta’ hilijet gholja u baxxi

Tqajjem kuxjenza fuq xoghol u drittijiet so¢jali u l-implimentazzjoni taghhom

IIHliberta’ li tirrifjuta jew taccéetta l-impjiegi li jigu proposti

Regolamenti dwar il-kwalita’ ta’ xoghol u salarju ta’ ghixien ghal haddiema u I-familji taghhom
Restrizzjonijiet fuq tipi abbuzivi prekariji ta’ impjieg

IzZzomm livell ta’ kontribuzzjoni ghal ghajnuna finanzjarja tas-sistema ta’ protezzjoni so¢jali
Paga ndags ghall-istess impjieg — sew jekk ix-xoghol jsir minn mara jew minn ragel
Tikkonsidra dhul ta’ salarji adekkwati mhux bhala piz lis-so¢jeta’ imma bhala investiment reali. Is-salarji
ghandhom jirrifflettu d-diffikulta’ ta’ I-impjieg.

Holgien ta’ opportunitajiet f'termini ta’ mobilita’, kura tat-tfal u a¢¢ess ghax-xoghol

Sigurta’ fix-xoghol, b’kuntratti fit-tul u protezzjoni tad-drittijiet tax-xoghol

Tqieghed fuq l-agenda I-importanza tal-kwistjoni tax-xoghol il-fogra

Tressaq proposti relatati ma’ I-ekonomija mohbija

Indikaturi tal-Livelli ta’ Kwalita’ ghandhom ji§u zviluppati

Edukazzjoni, tahrig u taghlim

Actcess ghad-drittijiet fundamentali ghal kulhadd ghandhom jinkludu xoghol, djar, edukazzjoni u tahrig ..... id-
delegati jikkonsidraw li l-edukazzjoni u t-tahrig huma niegsa jew inadekkwati specjalment ghal persuni bi

ll-proposti:
o Jinghelbu I-ostakoli ghall-edukazzjoni u t-tahrig
o Tiffacilita’ l-actess ghall-informazzjoni u s-sapport
e Jissahhah il-mekkanizmu ta’ moniteragg
o Tirrinforza I-ghajnuna ghal persuni li ma jistghux ilahqu d-dinja tax-xoghol
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Informazzjoni fuq d-drittijiet ghal dawk kollha minghajr impjieg
Ghajnuna finanzjarja ghal dawk li geghdin isegwu kors ta’ tahrig
Rikonoxximent tal-kwalfiki
Jiegaf il-qtuh ta’ finanzjament ghall-iskejjel u I-edukazzjoni, osterita’ jew le!
Jitwaqqfu mezzi biex ighinu l-a¢¢ess ghax-xoghol i jinkludu servizzi bazi¢i, djar, dhul adekkwat ghal
pajjizi kollha u dhul minimu ghal dawk il-pajjizi li ghad ma’ ghandhomx dan.

Servizzi ta’ xoghol: opportunita’ mitlufa?

Hafna delegati tkellmu dwar id-diffikultajiet taghhom ma’ l-agenziji tax-xoghol. L-esperjenza ta’ dawn is-servizzi ta’
sikwit huwa ta’ xkiel iktar milli ta’ ghajnuna biex jinstab impjieg.

ll-proposti
e Servizzi ta’ xoghol ghandhom ikunu ta’ ghajnuna u mhux li jisfurzaw il-persuni f'tahrig jew impjieg mhux
adattat.

o |l-politika tal-impjiegi u servizzi ghandhom ikunu maghrufa mill-persuni li ged ibatu I-fagar li ghandhom
jigu kkunsidrati bhala esperti

o Tipprovdi sapport lill-NGOs u I-entrapprizi so¢jali li jghinu |-gruppi li huma eskluzi mis-soéjeta’ jsibu x-
xoghol.

Diskriminazzjoni: Ostaklu ewlieni ghax-xoghol

Ghal hafna delegati, d-diffikulta’ ta’ [-a¢cess ghax-xoghol hija hafna drabi bbazata fuq diskriminazzjoni

ll-proposti
o Tieqaf l-istigmatizzazzjoni u d-diskriminazzjoni b’legislazzjoni gawwija kontra d-diskriminazzjoni u i din
trid tkun implimentata
L-inkluzzjoni ta’ persuni b'dizabilita’ fid-dinja tax-xoghol
Sheltered workshops ghal persuni li ghandhom problemi ta’ mard mentali
Investiment fi skejjel u ghajnuna lil dawk l-istudenti wara li jispic¢aw l-iskola
Jiegfu I-gtun fil-fondi edukattivi sabiex isalvaw il-haddiema tal-futur u jinvestu fTaghlim Matul il-Hajja

Rikonciljament tal-familja u I-hajja tax-xoghol, carers u l-voluntiera

|d-delegati tkellmu dwar in-nuggas ta’ gharfien ta’ l-impatt li jgib mieghu n-nugqgas ta’ xoghol fuq il-hajja tal-familja
u fuq id-diffikultajiet li jiffac¢jaw fl-access, iz-zamma jew ir-ritorn ghax-xoghol.

ll-proposti

e  Sapport integrat tal-familji li jindirizzaw problemi ta’ dhul finanzarju, servizzi ta’ ghajnuna u li jizguraw id-
drittijiet tat-tfal u taghlim bikkri.

o  Ghajnuna ghal-genituri billi jipprovdulhom edukazzjoni b’xejn u post ghat-tfal kollha fejn ikunu ndukkrati.
L-indukkrar ghandu jitgies bhala investiment.

o Jinstab bilan¢ bejn maternity leave u paternal leave sabiex iz-zew§ genituri jkunu jistghu jmorru lura
facilment ghax-xoghol.

e Provvediment ta’ ghajnuna lill-familji ghan-nisa li jkollhom jahdmu u jkollhom ukoll jiehdu hsieb tat-tfal
taghhom, sabiex ma jkollhomx il-bzonn li jpogguhom fil-kura ta’ haddiehor

o Tinkoraggixxi lil dawk li jixtiequ jghamlu xoghol volontarju, minflok li jikkreaw ostakoli addizzjonali bhal
ma’ huma kontroll, formuli u awtorizzazzjonijiet.

o Tibbaza I-kriterji tax-xoghol mhux biss fuq I-esperjenza professjonali izda ukoll fugq |-esperjenza
volontarja.



Id-dritt ghad-dinjita’

Il-punt tat-tlug ghandu ikun ir-rispett ghal persuna umana; persuni ghandhom jigu rikonoxxuti ghal dak li huma u
x‘inhuma.

ll-proposti:
o Jinghata dinjita’ ghal kull kwalita’ ta’ xoghol.
e Appogg ghal persuni b'dizabilita’, sabiex ix-xoghol li jghamlu |-genituri taghhom minhabba I-kura i
ghandhom bzonn, ghandha tkun megjusa bhala ‘impjieg’.
o Access bla limitu ghad-drittijiet fundamentali: djar, xoghol, kultura, dhul finanzjarju u sahha.

lI-krizi

“Persuni li ged ibatu |-fagar ihossu I-impatt tal-krizi iktar gawwi mill-banek”. Ghalkemm issa hemm mira Ewropea
biex jitnagqas il-fagar, minhabba il-krizi, I-fagar qed jizdiet.

ll-proposti
e Is-soluzzjoni ta’ l-implikazzjonijiet soéjali tal-krizi ghandha tkun fuq nett ta’ l-agenda
o Riforma socjali — biex terga twaqqaf is-sistema socjali — ridistribuzzjoni tal-gid - taxxi differenti ghal
gruppi differenti — setturi tan-negorzju ghandhom jigu solveljati iktar
Taghraf id-dejn bhala I- kawza ta’ fagar mohbi.
Tpoggi I-bniedem bhala ¢-¢entru tal-irkupprar. Ewropa maqgghuda tista’ taghmel bidla ghal Ewropa iktar
socjali
Tranzazzjonijiet ta’ taxxi finanzjari
Ridistribuzzjoni tal-profitti tal-banek ghal iktar so¢jeta’” wgwali
Tieqaf is-sistema ta’ riallokazzjoni
Tieqaf il-kompetizzjoni u taghraf is-solidarjeta’
Aktar kooperazzjoni fid-dinja tax-xoghol globali

Partecipazzjoni

ld-delegati u I-mistednin f'din il-laggha gabblu li I-vu¢i tal-persuni li jpaghtu |-fagar ghandha tigi mismuha

ll-proposti
e Tassigura li I-lagghat annwali Ewropej tal-persuni li jbatu I-fagar ghandhom ikunu nkluzi fil-Platform
kontra il-Fagar
o Jitwaqqfu regoli ghal parte¢ipazzjoni fil-livelli kollha
o |l-parte¢ipazzjoni ma ghandiex tkun biss dwar involviment; ghandha tkun dwar il-kisbiet ta’ rizultati

Rispons mill-mistednin li hadu sehem fil-workshops
“ll-problema hi l-implimentazzjoni.....

Ghalkemm din il-laqggha ma kelliex numru kbir ta’ mistednin, imma kellha I-ikbar varjazzjoni fost il-mistednin:
MEPs, SPC, EMCO, Kummissjoni, amministraturi ..... din il-laggha kienet importanti hafna minkejja li ma
ghandiex pozizzjoni strutturali.

Messagg generali kien li “hafna delegati fil-fatt jagblu ma’ dak Ii gie miftiehem formalment fuq livell Ewropew
specjalment ir-rakikomandazzjoni ta’ Inkluzzjoni Attiva, bit-tlett pilastri ta’ dhul adekkwat, rizorsi, acéess ghad-
dinja tax-xoghol, ekonomija socjali u partecipazzjoni f'soéjeta’ bhala Cittadin attiv u ac¢ess ghas -servizzi: kura tat-
tfal, sahha, djar u partecipazzjoni ....... il-problema hija I-implimentazzjoni: irridu nghamluha tahdem!” Din tfakkar
dak li ntqal wagqt id-9 laggha ta’ persuni li jbatu |-fagar, “ma tistax tiekol karti”.
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lt-tieni punt huwa li l-impjieg huwa |-ahjar soluzzjoni fil-glieda kontra |-fagar, izda hafna mill-mistednin Ziedu
jghidu: iva, imma mhux dejjem, l-importanza tal-kwalita’ tal-impjieg, pagi decenti u mpjiegi stabbli u l-importanza
tal-bilan¢ tal-hajja tax-xoghol, ghandha bzonn ta’ mizuri biex nghinu I-familji, per ezempju billi nipprovdulhom
¢entri tal-kindergarten, imma ghandhna niggieldu kontra |-fagar fost it-tfal: ghandna bzonn nharsu lejn id-drittijiet
tat-tfal.

Attenzjoni specifika giet mghotija lill-problema ta' diskriminazzjoni u eskluzzjoni ghall-persuni b'dizabilita’,
immigranti u Roma. Messagg ewlieni kien ukoll il-bzonn ghal iktar solidarjeta’ u distribuzzjoni gusta tal-gid u d-
dhul finanzjajru fl-Ewropa. Ta’ I-ahhar imma mhux I-ingas hija krucjali li persuni li jbatu I-fagar jithallew jitkellmu, li
tismaghhom b’attenzjoni u tiehu |-opinjoni taghhom b’serjeta’.

Sugderimenti mill-mistednin

Kif kien mistenni kien hemm gbil fuq il-bZonn ta’ implimentazzjoni reali tar-rakkomandazzjonijiet ta’ inkluzzjoni
attiva. Diversi mistendnin ipproponew li jizviluppaw gafas ta’ direttiv sabiex jobbligaw kull pajjiz li jipprovdi rizorsi
adewkwati (uzu ta’ livell ta’ bugit), acéess ghad-dinja tax-xoghol, a¢éess ghas-servizzi (kindergarten ghal kull tifel
u tifla), kontinwazzjoni ta’ bilan¢ tax-xoghol matul il-hajja kif ukoll attenzjoni specjali ghal l-inkluzzjoni attiva ghal
gruppi mmirati (persuni b'dizabilita’, persuni bi dhul baxx, immigranti), billi per ezempju postijiet tax-xoghol li jkunu
sheltered, |-ekonomija socjali, e¢¢.

Suggerimenti partikulari fuq I-implimentazzjoni tal-miri tal-EU2020 u specjalment il-mira tal-fagar li tinkludi
moniteragg strett u assessjar ta’ miri nazzjonali fil-programmi tar-Riforma Nazzjonali, mplimentazzjoni reali tal-
artiklu 9 tat-Trattat ta’ Lisbona (assessessjar tal-impatt socjali) u ricerka u dissiminazzjoni ta’ prattici tajbin.

Dawn is-suggerimenti huma ndirizzati lejn I-Parlament Ewropew, il-Kummissjoni, |-kumitat tal-Protezzjoni Sogjali,
EMCO, |-Kunsill ta’ I-Ewropa u l-imsiehba socjali. Kull wiehed minn dawn ghandu jerfa’ r-responsabilta’ tieghu. L-
ahhar u mhux l-ingas kulhadd jagbel i I-konkluzZjonijiet ta’ din 1-10 laggha ghandhom jigu mgassma ma’ |-
istituzzjonijiet Ewropej kollha tibda mill-Kummissjoni u [-Kunsill. “Din il-laggha ghandha ikollha post strutturali fil-
Platform Ewropew kontra I-Faqar’

Kummenti tal-mistendnin

Kull mistieden ikkommetta ruhu li jiehu l-esperjenza ta’ din il-laggha, kif ukoll il-konkluzzjonijiet, ghal fuq ix-xoghol
tieghu sabiex it-talbiet jigu mwettqa u biex jimplimentaw ir-rakkomandazzjonjiet. L-imsieha so¢jali kkommettew
lilhom infushom sabiex isegwu u jassistu I-membri taghhom fl-implimentazzjoni tal-ftehim tal-Qafas ta’ l-imsiehba
socjali Ewropej fid-dinja tax-xoghol inklussiva. B'mod generali din il-kwotazzjoni taghti dak |i kien ged jinhass
minn kulhadd: “jekk mhux ghal hag'ohra , il-workshop sahhah I-impenn tieghi Ii nikkontribbwjixxi ghal-glieda
kontra I-faqar u l-eskluzzjoni socjali”.
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